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งานบริการและเผยแพร่วิชาการ สำนักปลัดเทศบาล
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        การพัฒนาคุณภาพของบุคลากรทุกตำแหน่งหน้าที่เป็นสิ่งสำคัญ
ต่อผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของเทศบาล กระตุ้นให้เกิดการสร้างวัฒนธรรม
ในการทำงานร่วมกันเป็นทีมอย่างมีความสุข มีแรงจูงใจในการพัฒนา
ตัวเอง ให้ใช้ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มความสามารถ มีการประสาน
งานที่ดี ทุกคนรู้บทบาทหน้าที่ของตนเองและเคารพซึ่งกันและกัน มีผู้นำ
ที่มีความสามารถในการบริ หารงานและนำทีมไปสู่เป้าหมาย ส่งผลให้เกิด
การบริ การที่ดีแก่ประชาชนผู้รับบริ การ เทศบาลจึงจำเป็นต้องพัฒนา
ศักยภาพพนักงานทุกคนในองค์กร จึงจัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หลักสูตร “เทคนิคการปรับความคิด
และพฤติกรรมในการทำงาน สู่ความสำเร็จ” ขึ้น

ปีที่ 5 ฉบับที่ 49 ประจำเดือนตุลาคม 2567

ข่าวข่าว

      โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
                                 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หลักสูตร “เทคนิคการปรับความคิด และพฤติกรรมในการทำงาน สู่ความสำเร็จ”



เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน การมุ่งผลสัมฤทธิ์ การยึดมั่นในความถูกต้อง
และจริ ยธรรม ความเข้าใจองค์กรระบบงาน การบริ การเป็นเลิศ และการทำงาน
เป็นทีม คาดหวังให้ทุกคนได้เรี ยนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพิ่มขีด
ความสามารถการทำงานร่วมกันอย่างมีความสุข สู่ความสำเร็จขององค์กรและ
การตระหนักถึงความสำคัญของการมีพฤติกรรมตามมาตรฐานจริ ยธรรม 
เพื่อเป็นการหล่อหลอมค่านิยมและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ร่วมกัน เสริ มสร้าง
ภาพลักษณ์ของทางราชการ ให้เป็นที่ยอมรับเชื่อถือจากประชาชน อันจะนำไปสู่
การทำงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพที่จะทำให้องค์กรสามารถดำเนินงาน
ได้สำเร็จลุล่วงตามวิ สัยทัศน์ พันธกิจ แผนงาน โครงการต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อองค์กรและประชาชน โดยมีนายนคริ นทร์ ยอแสงรัตน์ นายกเทศมนตรี
ตำบลรัษฎา พร้อมด้วยผู้บริ หาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการ
พนักงาน และเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลรัษฎา เข้าร่วมโครงการฯ ในครั้งนี้ 
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